
東京しごと財団×東京グラフィックス業界別人材確保オーダーメイド型支援事業セミナー

一人で頑張りすぎる
経営者・管理者のための
「社員が辞めない・社員が育つ」
組織の作り方

■日　　　 時：9月5日（木）  14:00-16:15
■開 催 方 法：オンライン・リアル／ハイブリッド開催
　①Web参加：定員制限なし
　②来場参加：定員30名
　　※会　 場：Fabbit会議室 丸の内・カンファレンスルームA
　　　　　　 丸の内トラストタワーN館19F／東京駅日本橋口出てすぐ右
■講　　　 師：瀧田勝彦氏（㈱ロボット人事研究所・代表取締役）
■主　　　 催：公益財団法人 東京しごと財団／公益社団法人 東京グラフィックサービス工業会（運営委託先：㈱パソナ）

会社名

受講者氏名

受講者役職

受講者メールアドレス 　　　　　　　　　　　　　　　＠

連絡先電話番号 　　　　　　（　　　　　　　）

参加方法

従業員規模（人）

“育ってきたと思っていたのに、辞めてしまった…”　
大手企業の賃金上昇が進む中、中小・小規模事業者には
“人材流出”の危機が現実になりつつあります。
経営者・管理者が“一人で頑張って”解決する問題ではありません。
人材確保困難時代を克服する「社員が辞めない・社員が育つ」
組織の作り方を学びます。

※収集した個人情報は本事業の運営事務のみに利用します。

申し込みフォーム（受講者お一人ずつお申し込みください） ※参加方法にかかわらず、すべて記入必須事項です。

代表取締役 部長・課長 係長・主任 一般社員

来場参加

1-50 101-200 201-300 300以上51-100

取締役・執行役員

WEBオンライン参加

フリガナ

8月5日（月）～ 8月30日（金）

ファクシミリ03-3249-0377（東京グラフィックス事務局宛）

申込期間

申 込 先

参加費
無料

スマホ（Googl Form）
からも申し込みできます

・・・・・・

・・・・・・


